
Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по образовательным курсам: 

 
№ Наименование 

тренинга 

Кол-во 

часов 

 

Кол-во 

участников 

в группе 

Стоимость 

курса, руб. 

Стоимость 

курса для 

1 чел., руб. 

1.  Фабрика производственных 

процессов 
8 14-16 70 000 4 400 

2.  Фабрика офисных процессов 8 13-16 60 000 3 800 

3.  Тренинг «Клиентоцентричность» 2,5 10 15 000 1 500 

4.  Тренинг «Эффективный 

инфоцентр» 
2,5 10 18 000 1 800 

5.  Тренинг «Основы бережливого 

производства» 
8 8/16 48 000 6000/3000 

6.  Тренинг «Методика решения 

проблем» 
8 10 48 000 4 800 

7.  Тренинг «Картирование 

производственных процессов» 
4 10 29 000 2 900 

8.  Тренинг «Быстрая переналадка 

SMED» 

4 10 24 000 2 400 

9.  Тренинг «Автономное 

обслуживание» 
3 10 18 000 1 800 

10.  Тренинг «Анализ эффективности 

оборудования (OEE)» 
1 10 12 000 1 200 

11.  Тренинг «Стандартизированная 

работа» 
4 10 29 000 2 900 

12.  Тренинг «Производственный 

анализ» 
1 10 11 000 1 100 

13.  Тренинг «5C на производстве» 4 10 24 000 2 400 

14.  Тренинг «Реализация проектов по 

улучшениям» 

4 10 24 000 2 400 

15.  Тренинг «Тренинг тренеров» 8 

(3 дня) 

10 75000 7500 

 

  



Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по курсу 

«Основы бережливого производства» 

(8 часов) 

 

ДЛЯ КОГО ПОДОЙДЕТ ОБУЧЕНИЕ 

  
Руководители предприятий любой сферы 

деятельности, перед которыми стоит цель – 

повышение производительности 

Руководителей отделов и специалистов 

служб организационного развития, всех 

заинтересованных специалистов 

 

О ЧЕМ ЭТОТ КУРС 

 

 

В ходе тренинга вы прокачаете свои навыки и изучите теорию и практику внедрения 

инструментов Бережливого производства. Данный курс позволяет получить целостное 

представление о системе Бережливого производства. В ходе тренинга участники 

познакомятся с терминологией и историей возникновения концепции, ее ценностями, 

философией, основными принципами и подходами. Будет дан обзор основных подходов 

Бережливого производства и примеры их применения.  

По окончании обучения выдается сертификат. 

 

ЦЕЛИ ОБУЧЕНИЯ 

 

 

Познакомить участников семинара с концепцией и инструментами Бережливого 

производства.  

Показать преимущества и риски данного способа организации производства по сравнению 

с классическим. 

Начать формировать общий язык и терминологию, применяемые для совершенствования 

производственной деятельности. 

Повысить уровень вовлечения участников в процесс непрерывного совершенствования. 

 

ЛИЧНОЕ РАЗВИТИЕ И НАРАЩИВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 

Сможете определять и анализировать ключевые принципы бережливого производства для 

повышения эффективности бизнес-процессов. 

 

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Длительность: 8 академических часов. 

 
Формат: интерактивные лекции, групповые обсуждения, практические задания. 

 

Место проведения: на территории вашего предприятия или в нашем учебном центре. 

ИНВЕСТИЦИИ 

Стоимость тренинга составляет 48.000 руб., включая все учебные материалы и сертификаты 

для участников. Количество участников 8/16 человек. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Мы уверены, что наш тренинг станет мощным инструментом для достижения ваших бизнес-

целей. Готовы обсудить детали и ответить на ваши вопросы в любое время. 

Мы будем рады помочь вашему предприятию стать более эффективным и 

конкурентоспособным! 



Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по тренингу 

«Фабрика производственных процессов» 

(8 часов) 

 

О ЧЕМ ЭТОТ ТРЕНИНГ 

 

ФАБРИКА ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПРОЦЕССОВ – учебная 

производственная площадка, на которой участники в реальном производственном 

процессе получают опыт применения инструментов бережливого производства, а также 

понимают, как улучшения влияют на операционные и экономические показатели 

деятельности производства. 

 

ДЛЯ КОГО ПОДОЙДЕТ ОБУЧЕНИЕ 

 

 
 

Руководителям данная форма занятий позволит понять потенциал повышения 

эффективности в тех процессах, которые находятся в их зоне ответственности, 

замотивирует их к изменениям. 

Рядовым сотрудникам - увидеть потери в повседневных операциях, правильно 

организовать свое рабочее место, получить навыки работы у инфоцентра, 

сократить время протекания процесса, уменьшить запасы на рабочем месте. 

 

ЧТО ДАЕТ ФАБРИКА ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПРОЦЕССОВ 

 

 
 

 практический опыт использования инструментов Бережливого 

производства 

 знакомит с видами потерь, а также способами их устранения и мотивирует 

к применению полученных знаний в своей работе 

 увидеть финансовую модель производства взаимодействия структурных 

подразделений  

 

КАКИЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ВЫ ПОЛУЧИТЕ? 

 

 Повышение производительности труда 

 Изменение конкретных производственных показателей 

 Повышение квалификации и вовлеченности персонала 

 Импульс для внедрения принципов и инструментов бережливого 

производства на предприятии 

 

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Длительность: 1 день (8 академических часов). 

 
Формат: интерактивные лекции, групповые обсуждения, практические 

задания. 

 

Место проведения: на территории вашего предприятия или в нашем учебном 

центре. 

ИНВЕСТИЦИИ 

Стоимость тренинга составляет 70. 000 руб., включая все учебные материалы и сертификаты 

для участников. Количество участников 14-16 человек. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Эффект от тренинга заключается не только в полученном опыте реализации инструментов 

бережливого производства, но и мотивации, и вовлечения сотрудников в непрерывные 

улучшения.  



Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по тренингу 

«Фабрика офисных процессов» 

(8 часов) 

 

О ЧЕМ ЭТОТ ТРЕНИНГ 

 

 

ФАБРИКА ОФИСНЫХ ПРОЦЕССОВ – учебная практическая площадка, на 

которой участники в реальном офисном поддерживающем процессе получают 

практический опыт применения инструментов бережливого производства, устранение 

потерь, оптимизации офисных/поддерживающих процессов, а также понимают, как 

улучшения влияют на эффективность деятельности и операционные/экономические 

показатели предприятия/организации в целом. 

 

ДЛЯ КОГО ПОДОЙДЕТ ОБУЧЕНИЕ 

 

 
 

Руководителям данная форма занятий позволит понять потенциал повышения 

эффективности в тех процессах, которые находятся в их зоне ответственности, 

замотивирует их к изменениям. 

Рядовым сотрудникам - увидеть потери в повседневных операциях, 

правильно организовать свое рабочее место, получить навыки работы у 

инфоцентра, сократить время протекания процесса, уменьшить запасы на 

рабочем месте. 

 

ЧТО ДАЕТ ФАБРИКА ОФИСНЫХ ПРОЦЕССОВ 

 

 

 формирует Лин-мышление  

 усиливает клиентоориентированность. 

 позволяет получить навыки снижения потерь в офисных процессах 

(сервисных, административных) 

 навыки эффективной организации пространства в офисе, 

 навыки выстраивания системы оперативного управления в офисе 

 

КАКИЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ВЫ ПОЛУЧИТЕ? 

 

 При исключении офисных потерь увеличения производительности труда  

 Повышение квалификации и вовлеченности персонала 

 Оптимизировать офисные процессы 

 Импульс для внедрения принципов и инструментов бережливого 

производства в офисе 

 

 

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Длительность: 1 день (8 академических часов). 

 
Формат: интерактивные лекции, групповые обсуждения, практические 

задания. 

 

Место проведения: на территории вашего предприятия или в нашем учебном 

центре. 

ИНВЕСТИЦИИ 

Стоимость тренинга составляет 60. 000 руб., включая все учебные материалы и сертификаты 

для участников. Количество участников 13-16 человек. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Эффект от тренинга заключается не только в полученном опыте реализации инструментов 

бережливого производства, но и мотивации, и вовлечения сотрудников в непрерывные 

улучшения. 



Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по курсу 

«Клиентоцентричность» 

(2,5 часа) 

 

ДЛЯ КОГО ПОДОЙДЕТ ОБУЧЕНИЕ 

  
Руководители предприятий любой сферы 

деятельности, перед которыми стоит цель – 

повышение производительности 

Руководителей отделов и специалистов 

служб организационного развития, всех 

заинтересованных специалистов 

 

О ЧЕМ ЭТОТ КУРС 

 

 

Тренинг «Клиентоцентричность» основан на методе дизайн-мышления — методе 

разработки инновационных продуктов и услуг, суть которого заключается в понимании 

проблемы клиента, умении обращать внимание на эмоции и истории, понимать «Почему 

клиенту это важно?», способности признать свои ошибки и принять разносторонние 

взгляды людей на одни и те же вещи. 

Участники тренинга апробируют на себе метод дизайн-мышления и освоят его 

инструменты, например, «Путь пользователя», «Карта эмпатии», «Матрица отбора идей» 

и другие. 

По окончании обучения выдается сертификат. 

 

ЦЕЛИ ОБУЧЕНИЯ 

 

 

Научиться относиться к потребностям и сложностям клиентов как к исследованию для 

определения возможностей. 

Развивать и улучшать процессы, продукты, сервисы для своих клиентов в текущей работе. 

 

ЛИЧНОЕ РАЗВИТИЕ И НАРАЩИВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 

Сможете проектировать разработку или обновление процессов, продуктов, услуг;  

группировать результаты исследования клиентского опыта и формулировать ключевые 

находки; формулировать задачи для генерации, опираясь на точку зрения клиента; 

генерировать и выбирать идеи по разработке или улучшению проекта. 

 

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Длительность: 2,5 академических часа. 

 
Формат: интерактивные лекции, групповые обсуждения, практические задания. 

 

Место проведения: на территории вашего предприятия или в нашем учебном центре. 

ИНВЕСТИЦИИ 

Стоимость тренинга составляет 15. 000 руб., включая все учебные материалы и сертификаты 

для участников. Количество участников 10 человек. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Мы уверены, что наш тренинг станет мощным инструментом для достижения ваших бизнес-

целей. Готовы обсудить детали и ответить на ваши вопросы в любое время. 

Мы будем рады помочь вашему предприятию стать более эффективным и 

конкурентоспособным! 



Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по курсу 

«Эффективный инфоцентр» 

(2,5 часа) 

ДЛЯ КОГО ПОДОЙДЕТ ОБУЧЕНИЕ 

  
Руководители предприятий любой сферы 

деятельности, перед которыми стоит цель – 

повышение производительности 

Руководителей отделов и специалистов 

служб организационного развития, всех 

заинтересованных специалистов 

О ЧЕМ ЭТОТ КУРС 

 

 

В ходе тренинга вы прокачаете свои навыки и изучите особенности инфоцентров разных 

уровней: визуализация информационных потоков управления предприятием; 

визуализация проблем. 

В рамках данного тренинга вы познакомитесь с информационным центром – необходимым 

элементом системы управления эффективностью предприятия, который позволяет быстро 

и без искажений донести информацию как до высшего руководства, так и до исполнителей, 

что серьезно повышает качество принимаемых управленческих решений. 

Получите практический опыт применения: формирование таблицы взаимосвязи 

показателей; подбор информации для блоков инфоцентра; проведение оперативного 

совещания; построение диаграммы для инфоцентра. 

После прохождения курса вы сможете пошагово внедрить их в практику своего 

предприятия и очень быстро оценить результат! 

По окончании обучения выдается сертификат. 

ЦЕЛИ ОБУЧЕНИЯ 

 

 

Цель тренинга – показать возможности и принципы организации инфоцентра. 

Значительный акцент делается на визуализацию данных. 

ЛИЧНОЕ РАЗВИТИЕ И НАРАЩИВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 

сможете стать инициатором и проводником непрерывных улучшений в вашей компании 

сумеете создать команду, основанную на реализации потенциала сотрудников, взаимном 

уважении, постоянном развитии, что гарантированно приводит к высоким экономическим 

результатам, многократно увеличите свою стоимость на рынке труда 

 

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Длительность: 2,5 академических часа. 

 
Формат: интерактивные лекции, групповые обсуждения, практические задания. 

 

Место проведения: на территории вашего предприятия или в нашем учебном центре. 

ИНВЕСТИЦИИ 

Стоимость тренинга составляет 18. 000 руб., включая все учебные материалы и сертификаты 

для участников. Количество участников 10 человек. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Мы уверены, что наш тренинг станет мощным инструментом для достижения ваших бизнес-

целей. Готовы обсудить детали и ответить на ваши вопросы в любое время. 

Мы будем рады помочь вашему предприятию стать более эффективным и 

конкурентоспособным! 



Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по курсу 

«Картирование производственных процессов» 

(4 часа) 

 

ДЛЯ КОГО ПОДОЙДЕТ ОБУЧЕНИЕ 

  
Руководители предприятий любой сферы 

деятельности, перед которыми стоит цель – 

повышение производительности 

Руководителей отделов и специалистов 

служб организационного развития, всех 

заинтересованных специалистов 

 

О ЧЕМ ЭТОТ КУРС 

 

 

В ходе тренинга вы познакомитесь с ведущим инструментом диагностики и анализа 

производственных процессов как картирование. С помощью карты потока создания 

ценности можно определить потенциал улучшений и повышения производительности в 

процессе. Узнаете о целях, задачах и правилах картирования, разберете 

последовательность этапов применения, освоите на практике методику сбора информации 

и составления карт материальных и информационных потоков, научиться формировать 

целевое состояние потока на принципах вытягивания. 

По окончании обучения выдается сертификат. 

 

ЦЕЛИ ОБУЧЕНИЯ 

 

 

Изучить методологию визуализации материальных и информационных потоков с 

помощью картирования потока создания ценности 

Научиться выявлять скрытые потери и ограничения («узкие места») в системе, используя 

карты потока создания ценности 

Научиться разрабатывать решения для снижения потерь в процессах 

 

ЛИЧНОЕ РАЗВИТИЕ И НАРАЩИВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 

Сможете собирать информацию о рабочих местах в потоке; составлять таблицу сбора 

информации о рабочих местах; составлять карту текущего состояния; видеть потери и 

скрытые ресурсы потока; составлять карты материального и информационного потоков в 

производственных процессах; строить «Диаграмму Спагетти». 

 

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Длительность: 4 академических часа. 

 
Формат: интерактивные лекции, групповые обсуждения, практические задания. 

 

Место проведения: на территории вашего предприятия или в нашем учебном центре. 

ИНВЕСТИЦИИ 

Стоимость тренинга составляет 29. 000 руб., включая все учебные материалы и сертификаты 

для участников. Количество участников 10 человек. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Мы уверены, что наш тренинг станет мощным инструментом для достижения ваших бизнес-

целей. Готовы обсудить детали и ответить на ваши вопросы в любое время. 

Мы будем рады помочь вашему предприятию стать более эффективным и 

конкурентоспособным! 



Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по курсу 

«Быстрая переналадка SMED» 

(4 часа) 

 

ДЛЯ КОГО ПОДОЙДЕТ ОБУЧЕНИЕ 

  
Руководители предприятий любой сферы 

деятельности, перед которыми стоит цель – 

повышение производительности 

Руководителей отделов и специалистов 

служб организационного развития, всех 

заинтересованных специалистов 

 

О ЧЕМ ЭТОТ КУРС 

 

 

Тренинг «Быстрая переналадка оборудования (SMED)» позволяет: 

Получить основные знания для применения системы быстрой переналадки. 

Получить практические навыки в ходе реальной практической работы по сокращению 

времени переналадки оборудования предприятия.  

По окончании обучения выдается сертификат. 

 

ЦЕЛИ ОБУЧЕНИЯ 

 
 

Получение основных знаний и практических навыков по сокращению времени 

переналадки оборудования предприятия. 

 

ЛИЧНОЕ РАЗВИТИЕ И НАРАЩИВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 

Умение разделять операции переналадки. 

Умение применять методы по оптимизации переналадки. 

Владение навыками сокращать/исключать настройки. 

Владение навыками сокращать время проведения. 

 

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Длительность: 4 академических часа. 

 
Формат: интерактивные лекции, групповые обсуждения, практические задания. 

 

Место проведения: на территории вашего предприятия или в нашем учебном центре. 

 

ИНВЕСТИЦИИ 

Стоимость тренинга составляет 24. 000 руб., включая все учебные материалы и сертификаты 

для участников. Количество участников 10 человек. 

 

 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Мы уверены, что наш тренинг станет мощным инструментом для достижения ваших бизнес-

целей. Готовы обсудить детали и ответить на ваши вопросы в любое время. 

Мы будем рады помочь вашему предприятию стать более эффективным и 

конкурентоспособным! 



Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по курсу 

«Стандартизированная работа» 

(4 часа) 

 

ДЛЯ КОГО ПОДОЙДЕТ ОБУЧЕНИЕ 

  
Руководители предприятий любой сферы 

деятельности, перед которыми стоит цель – 

повышение производительности 

Руководителей отделов и специалистов 

служб организационного развития, всех 

заинтересованных специалистов 

 

О ЧЕМ ЭТОТ КУРС 

 

 

Стандартизированная работа является средством диагностики эффективности 

производства, которое позволяет выявить проблемы и внедрить дальнейшие улучшения. 

Программа помогает стандартизировать выполнение процессов, устранить из них потери, 

минимизировать незначимую работу, а в идеале вовсе ее устранить. 

По окончании обучения выдается сертификат. 

 

ЦЕЛИ ОБУЧЕНИЯ 

 
 

Изучить системный подход к внедрению стандартизированной работы, научиться 

проводить анализ результатов хронометража и разрабатывать улучшения, которые 

позволят оптимизировать время выполнения операции. 

 

ЛИЧНОЕ РАЗВИТИЕ И НАРАЩИВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 

Научитесь видеть и устранять потери в процессах 

Попрактикуетесь в проведение хронометража операций 

Разработаете стандарты операционных процедур 

 

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Длительность: 4 академических часа. 

 
Формат: интерактивные лекции, групповые обсуждения, практические задания. 

 

Место проведения: на территории вашего предприятия или в нашем учебном центре. 

 

ИНВЕСТИЦИИ 

Стоимость тренинга составляет 29. 000 руб., включая все учебные материалы и сертификаты 

для участников. Количество участников 10 человек. 

 

 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Мы уверены, что наш тренинг станет мощным инструментом для достижения ваших бизнес-

целей. Готовы обсудить детали и ответить на ваши вопросы в любое время. 

Мы будем рады помочь вашему предприятию стать более эффективным и 

конкурентоспособным! 

 



Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по курсу 

«5C на производстве» 

(4 часа) 

 

ДЛЯ КОГО ПОДОЙДЕТ ОБУЧЕНИЕ 

  
Руководители предприятий любой сферы 

деятельности, перед которыми стоит цель – 

повышение производительности 

Руководителей отделов и специалистов 

служб организационного развития, всех 

заинтересованных специалистов 

 

О ЧЕМ ЭТОТ КУРС 

 

 

5S – это мощный инструмент правильной организации рабочего пространства. Система 5S 

значительно повышает эффективность и управляемость операционной системы. Порядок 

и чистота на рабочем месте, а не «упорядоченный хаос», являются основой повышения 

производительности, безопасности, улучшения корпоративной культуры и качества 

продукции на предприятии. Система внедряется поэтапно, шаг за шагом. Тренинг 

содержит многочисленные примеры реализации системы на производствах, 

предусмотрено практическое закрепление каждого блока тренинга.  

По окончании обучения выдается сертификат. 

 

ЦЕЛИ ОБУЧЕНИЯ 

 
 

Получить практические знания и навыки по организации безопасных, эргономичных и 

эффективных рабочих мест 

Продолжить формирование терминологии и культуры Бережливого производства 

Повысить уровень вовлеченности сотрудников в процесс непрерывного 

совершенствования. 

 

ЛИЧНОЕ РАЗВИТИЕ И НАРАЩИВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 

 

Приобретение навыка применения инструмента 5С в своей рабочей среде. 

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Длительность: 4 академических часа. 

 
Формат: интерактивные лекции, групповые обсуждения, практические задания. 

 

Место проведения: на территории вашего предприятия или в нашем учебном центре. 

 

ИНВЕСТИЦИИ 

Стоимость тренинга составляет 24. 000 руб., включая все учебные материалы и сертификаты 

для участников. Количество участников 10 человек. 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Мы уверены, что наш тренинг станет мощным инструментом для достижения ваших бизнес-

целей. Готовы обсудить детали и ответить на ваши вопросы в любое время. 

Мы будем рады помочь вашему предприятию стать более эффективным и 

конкурентоспособным! 



Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по курсу 

«Реализация проектов по улучшениям» 

(4 часа) 

 

ДЛЯ КОГО ПОДОЙДЕТ ОБУЧЕНИЕ 

  
Руководители предприятий любой сферы 

деятельности, перед которыми стоит цель – 

повышение производительности 

Руководителей отделов и специалистов 

служб организационного развития, всех 

заинтересованных специалистов 

О ЧЕМ ЭТОТ КУРС 

 

 

В рамках данного тренинга мы ответим на вопросы: зачем открывать проекты по 

улучшению? Каких результатов можно добиться в проекте по улучшению? 

Регулярная реализация проектов по улучшению потоков или процессов - обязательное 

условие построения эффективной производственной системы предприятия и 

формирования культуры постоянных улучшений. 

В этом тренинге подробно рассмотрены шаги по реализации проектов по улучшениям, 

правила заполнения типовых документов, а также даны рекомендации, основанные на 

многолетнем опыте проектной деятельности экспертов Регионального центра 

компетенций. 

По окончании обучения выдается сертификат. 

 

ЦЕЛИ ОБУЧЕНИЯ 

 
 

Научить как открывать проекты на тех потоках (как офисных, так и производственных), 

которые оказывают существенное влияние на достижение целей предприятия, влияют на 

производительность труда. 

 

ЛИЧНОЕ РАЗВИТИЕ И НАРАЩИВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 

 

Определять проблемы и выбрать темы проекта 

Как формулировать тему проекта 

Как заполнять карточку проекта 

 

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Длительность: 4 академических часа. 

 
Формат: интерактивные лекции, групповые обсуждения, практические задания. 

 

Место проведения: на территории вашего предприятия или в нашем учебном центре. 

ИНВЕСТИЦИИ 

Стоимость тренинга составляет 24. 000 руб., включая все учебные материалы и сертификаты 

для участников. Количество участников 10 человек. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Мы уверены, что наш тренинг станет мощным инструментом для достижения ваших бизнес-

целей. Готовы обсудить детали и ответить на ваши вопросы в любое время. 

Мы будем рады помочь вашему предприятию стать более эффективным и 

конкурентоспособным!  



Коммерческое предложение 

на оказание услуг по обучению сотрудников по курсу 

«Автономное обслуживание» 

(3 часа) 

 

ДЛЯ КОГО ПОДОЙДЕТ ОБУЧЕНИЕ 

  
Руководители предприятий любой сферы 

деятельности, перед которыми стоит цель – 

повышение производительности 

Руководителей отделов и специалистов 

служб организационного развития, всех 

заинтересованных специалистов 

О ЧЕМ ЭТОТ КУРС 

 

 

Тренинг посвящен освоению метода «Автономное обслуживание оборудования», носит 

максимально практический характер. ¾ времени тренинга отводится на практикумы и 

групповые дискуссии. 

В начале тренинга будет сделан краткий обзор основных идей TPM и дано описание 7-ми 

шагов метода «Автономное обслуживание оборудования». Для обеспечения начального 

уровня вовлечения участников перед началом практической части тренинга будет 

проведена групповая дискуссия «Выгоды и проблемы при внедрении автономного 

обслуживания». 

Практическая часть тренинга состоит из практикумов.  

По окончании обучения выдается сертификат. 

ЦЕЛИ ОБУЧЕНИЯ 

 
 

Получить общие знания об автономном обслуживании оборудования – одного из 

основных направлений системы Всеобщее Производительное Обслуживание 

Оборудования, ТРМ 

Получить углубленные знания и практические навыки о первых трех шагах развёртывания 

автономного обслуживания. 

Обеспечить начальную мотивацию операторов и менеджеров нижнего звена при 

внедрении TPM 

ЛИЧНОЕ РАЗВИТИЕ И НАРАЩИВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 

Общие знания по методике «7 шагов автономного обслуживания оборудования» 

Практические знания и навыки проведения чистки, проверки и смазки оборудования 

Практические знания и навыки по разработке визуальных стандартов для операторов по 

процессам чистки, проверки и смазки оборудования. 

 

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Длительность: 3 академических часа. 

 
Формат: интерактивные лекции, групповые обсуждения, практические задания. 

 

Место проведения: на территории вашего предприятия или в нашем учебном центре. 

ИНВЕСТИЦИИ 

Стоимость тренинга составляет 18. 000 руб., включая все учебные материалы и сертификаты 

для участников. Количество участников 10 человек. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Мы уверены, что наш тренинг станет мощным инструментом для достижения ваших бизнес-

целей. Готовы обсудить детали и ответить на ваши вопросы в любое время. 

Мы будем рады помочь вашему предприятию стать более эффективным и 

конкурентоспособным! 


